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Citada por: SIAU Fecha: 10/09/2024 
Liderada por: BERTHA ROMERO-   Hora de inicio:  10:00 AM 
Modalidad: PRESENCIAL ☒       VIRTUAL ☐ Hora final:  12:00 PM  

Objetivo (s) de la capacitación: Política de atención RIAS / MIAS. Prevención y acción.      C. Población: 25 

1. Responsables de la capacitación: BERTHA ROMERO       EJE: E1Lh  M01                PARTICIPANTES: 9 

Desarrollo de la Capacitación  

 
Dirigidas a: Esta actividad se desarrolla con el personal asistencial y usuarios. 
 
Discusión central: ¿Qué es la política PAIS? En la actualidad una parte importante de política pública 
y las estrategias de salud en Colombia están asentadas en la Política de Atención Integral en Salud 
(PAIS), que se creó con el fin de ayudar a garantizar el acceso al sistema de salud de la población. Esta 
política cuenta con un marco estratégico, denominado MIAS, para que, de manera sencilla.  
  
La política se basa en el marco de determinantes sociales adoptado por el Plan Decenal de Salud 
Pública (PDSP) 2012-2021 y se concreta en cuatro estrategias centrales:  
 
1. La atención primaria en salud con enfoque de salud familiar y comunitaria.  
2. El cuidado.  
3. La gestión integral del riesgo en salud.  
4. El enfoque diferencial de territorios y poblaciones. 
 
¿Qué son las RIAS? Las Rutas Integrales de Atención en Salud (RIAS) son una herramienta obligatoria, 
mediante las cuales se definen las condiciones necesarias para garantizar la integralidad de la atención 
en salud. Así mismo, gestiona la organización sectorial e intersectorial para incentivar en todos los 
actores del sistema de salud, el bienestar individual y colectivo.  
 
1.Ruta integral de atención para la promoción y mantenimiento de la salud en el curso de vida de 
carácter individual y colectivo, dirigidas a promover la salud, prevenir el riesgo, prevenir la 
enfermedad y generar cultura del cuidado de la salud en las personas, familias y comunidades; incluye 
como atenciones obligatorias para toda la población colombiana: la valoración integral del estado de 
salud, la detección temprana de alteraciones, la protección específica y la educación para la salud, que 
contiene el cuidado a los cuidadores. 
 
 2. Rutas integrales de atención para grupos de riesgo, intervenciones individuales y colectivas 
dirigidas a la identificación oportuna de factores de riesgo y su intervención, ya sea para —evitar la 
aparición de una condición específica en salud o para realizar un diagnóstico y una derivación 
oportuna para el tratamiento. 
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 3. Rutas integrales de atención específica para eventos, intervenciones individuales y colectivas 
dirigidas principalmente al diagnóstico oportuno, tratamiento, rehabilitación y paliación de los 
eventos o condiciones específicas de salud priorizadas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. Responsables: Bertha Romero Quintana  
 
5. Tiempo requerido: 1 hora.  
 
6. Resultados: Se logra el apropio de los temas de RIAS MIAS. 
Así mismo, gestiona la organización sectorial e intersectorial para incentivar en todos los actores del 
sistema de salud, el bienestar individual y colectivo. 1. Ruta integral de atención para la promoción y 
mantenimiento de la salud en el curso de vida de carácter individual y colectivo, dirigidas a promover 
la salud, prevenir el riesgo, prevenir la enfermedad y generar cultura del cuidado de la salud en las 
personas, familias y comunidades; incluye como atenciones obligatorias para toda la población 
colombiana: la valoración integral del estado de salud, la detección temprana de alteraciones, la 
protección específica y la educación para la salud, que contiene el cuidado a los cuidadores. 2. Rutas 
integrales de atención para grupos de riesgo, intervenciones individuales y colectivas dirigidas a la 
identificación oportuna de factores de riesgo y su intervención, ya sea para —evitar la aparición de 
una condición específica en salud o para realizar un diagnóstico y una derivación oportuna para el 
tratamiento.  
3. Rutas integrales de atención específica para eventos, intervenciones individuales y colectivas 
dirigidas principalmente al diagnóstico oportuno, tratamiento, rehabilitación y paliación de los 
eventos o condiciones específicas de salud priorizadas. 
 4. Responsables: Bertha Romero Quintana   
5. Tiempo requerido: 1 hora.  
6. Resultados: Se logra el apropio de los temas de RIAS MIA 
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_____________________________                        
     BERTHA ROMERO QUINTANA                                  
                   Trabajo Social                                                                                                   
                              SIAU                                                                                                                     
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TEMA:  Política de atención RIAS / MIAS. Prevención y acción FECHA: 10/09/2024 

 

 

 

 

EVIDENCIAS
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