
 

 
 

ACTA DE CAPACITACIÓN PARA 
FAMILIARES O ACOMPAÑANTES 

CODIGO: ATU-FMT-003 
VERSIÓN: 01 
FECHA APROBACIÓN: 16-Sep-2024 

 

VERSIÓN ELABORÓ REVISÓ APROBÓ 

01 COORDINADORA DE SIAU ASESOR DE GESTIÓN INTEGRAL COORDINADORA DE CALIDAD 

 

 

 
Citada por: SIAU Fecha: 10/10/2024 
Liderada por: BERTHA ROMERO-   Hora de inicio:  Publicación redes 
Modalidad: PRESENCIAL ☒       VIRTUAL ☐ Hora final:  Publicación redes  

Objetivo (s) de la capacitación: Promoción de la Salud y Resolución de Inquietudes a través de Redes 
Sociales. Tema: salud mental y bienestar emocional.                                                    C. Población:  25 

1. Responsables de la capacitación: BERTHA ROMERO         EJE: E2La  M01           PARTICIPANTES: 17        

Desarrollo de la Capacitación  

 
Dirigido a: se  realizó publicación mediante redes sociales para la resolución de inquietudes de la 
comunidad en general  con el objetivo de abordar la importancia de la promoción de la salud.  
 

2. Temas de interés en salud.  
 

• Salud mental y bienestar emocional. 
  
Objetivo General: Mejorar el acceso a información de salud confiable y oportuna para la comunidad 
en general, utilizando las redes sociales como herramienta principal de comunicación y resolución de 
dudas. 
 
Discusión Central: ¿Qué es la salud mental?  define la salud mental como un estado de bienestar en 
el cual el individuo es consciente de sus propias capacidades, puede 1 afrontar las tensiones normales 
de la vida, puede trabajar de forma productiva y fructífera, y es capaz de hacer una contribución a su 
comunidad 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Bienestar Emocional: 

• Se refiere a la capacidad de una persona para experimentar y gestionar sus emociones de manera 
positiva.  
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_____________________________                        
     BERTHA ROMERO QUINTANA                                  
                   Trabajo Social                                                                                                   
                              SIAU                                                                                                                    
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

• Implica la habilidad de afrontar los desafíos de la vida, mantener relaciones satisfactorias y sentirse 
satisfecho con uno mismo.  

• Es la capacidad de conducir y experimentar las emociones de manera saludable y equilibrada. 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.. Responsables: Bertha Romero Quintana   
4. Tiempo requerido: 1 hora.  
5. Resultados: Se logra el apropio de los temas sobre Salud mental y bienestar emocional con la 
comunidad que mediante mensajes aportaron opiniones desde su punto de vista . 
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TEMA:   Promoción de la Salud y Resolución de Inquietudes a través 
de Redes Sociales. Tema: salud mental y bienestar emocional  

FECHA: 10/10/2024   

      

 

 

    

EVIDENCIAS
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PARTICIPANTES: 
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Citada por: SIAU Fecha: 16/11/2024 
Liderada por: BERTHA ROMERO-   Hora de inicio:  RED SOCIAL 
Modalidad: PRESENCIAL ☒       VIRTUAL ☐ Hora final:  RED SOCIAL  

Objetivo (s) de la capacitación: Promoción de la Salud y Resolución de Inquietudes a través de Redes 
Sociales- Temas; Prevenir la Diabetes y Neumonía.                                                 C. población: 25 

3. Responsables de la capacitación: BERTHA ROMERO          EJE: E2la- M01  PARTCIPANTES: 15 

Desarrollo de la Capacitación  

 
 

Dirigido a: se  realizó publicación mediante redes sociales para la resolución de inquietudes de la 
comunidad en general  con el objetivo de abordar la importancia de la promoción de la salud.  
 

• Temas de interés en salud.  
 

• Prevenir la Diabetes y Neumonía. 
 
4. Objetivo General: Mejorar el acceso a información de salud confiable y oportuna para la 

comunidad en general, utilizando las redes sociales como herramienta principal de comunicación 
y resolución de dudas. 

 
Discusión Central: ¿que causa la diabetes? La causa principal de la diabetes son los malos hábitos 
alimenticios llenos de azúcares refinadas, grasas saturadas y sodio, le sumamos a esto el 
sedentarismo, la obesidad y el factor genético. Sin duda alguna, nuestros malos hábitos nos están 
llevando lentamente a sufrir una enfermedad como esta. 
 
Como revenirla:  

• Bajar el exceso de peso. Bajar de peso reduce el riesgo de diabetes 

• Haz más actividad física. La actividad física regular tiene muchos beneficios 

• Consume alimentos vegetales saludables. 

• Consume grasas saludables. 

• Omite las dietas relámpago y toma decisiones más saludables. 
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¿Que es la neumonía?  La neumonía es una infección del pulmón que puede ser causada por 
múltiples microorganismos (bacterias, virus y hongos). Las neumonías se clasifican según se 
adquieren en el día a día de una persona (neumonía adquirida en la comunidad) o en un centro 
sanitario (neumonía hospitalaria). 

 
Como prevenirla:  
 

• Vacunarte 

• Lavarte las manos con frecuencia 

• Evitar el contacto con personas enfermas 

• Ventilar e iluminar los ambientes 

• No fumar 

• Mantener un estilo de vida saludable 
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3.Responsables: Bertha Romero Quintana   
4. Tiempo requerido: 1 hora.  
5. Resultados: Se logra el apropio de los temas sobre cómo Prevenir la Diabetes y Neumonía con la 
comunidad que mediante mensajes aportaron opiniones desde su punto de vista. 
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TEMA:   Promoción de la Salud y Resolución de Inquietudes a través 
de Redes Sociales- Temas; Prevenir la Diabetes y Neumonía.  

FECHA: 16/11/2024 

  

EVIDENCIAS
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PARTICIPANTES:  

 


