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Citada por: ‘ SIAU ’ Fecha: ’ 09/09/2024
Liderada por: ‘ Bertha Romero Quintana ’ Hora de inicio: ’ 10:00 AM
Modalidad: | PRESENCIAL X VIRTUAL [J | Horafinal: | 12:00 AM

Objetivo (s) de la capacitacion: Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana en el Analisis de
Informacion para Contribuir a un Manejo Transparente de los Asuntos y Recursos Publicos
C. poblacién: 25

1. Responsables de la capacitacion: BERTHA ROMERO Q. EJE: E4Le MO1 participantes: 16

Desarrollo de la Capacitacion

2. DIRIGIDA A: esta actividad se desarrolla con el personal administrativo de comité de ética
hospitalaria de clinica CEDES.

3. OBJETIVO: capacitar al comité de ética hospitalaria de la Clinica CEDES sobre la importancia
de la participacion ciudadana en el analisis de la informacion publica, con el fin de que esta
contribucion se traduzca en un manejo mas transparente de los asuntos y recursos publicos.

Discusion central: El fortalecimiento de la participacion ciudadana es un pilar fundamental para
promover la transparencia en la gestion publica. Es vital que los ciudadanos, como usuarios de servicios
publicos, comprendan cémo pueden involucrarse en el anélisis de informacion relevante para que las
autoridades garanticen un manejo adecuado y transparente de los recursos.

La participacion activa de la ciudadania permite exigir a las autoridades un uso adecuado de los
recursos, lo cual beneficia tanto a los usuarios de la clinica como a la comunidad en general.

¢ Qué es la Participacion Ciudadana?

La participacion ciudadana se refiere al derecho y la responsabilidad de los ciudadanos de involucrarse
en la toma de decisiones publicas, influir en los procesos de gestién y tener acceso a la informacion
relevante. En el &mbito de la salud, esta participacion es crucial para mejorar la calidad de los servicios
y garantizar que los recursos publicos se gestionen de manera eficiente y justa.

La Importancia del Analisis de la Informacion

El andlisis de la informacion puablica es una herramienta clave que permite a los ciudadanos evaluar
codmo se estan gestionando los recursos. Es importante que los usuarios comprendan como acceder a
esta informacion y como analizarla para que puedan:

Identificar las necesidades de la comunidad.

Verificar la asignacion de recursos y su correcta utilizacion.

Detectar posibles irregularidades o malas préacticas en la gestién pablica.

Realizar propuestas basadas en hechos concretos para mejorar los servicios.
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¢Como Fortalecer la Participacion Ciudadana?: Fortalecer la participacion ciudadana implica
facilitar el acceso a la informacidn y promover un analisis critico sobre cdmo se gestionan los recursos
publicos. Algunas de las formas en que los usuarios pueden contribuir incluyen

Acceso a la Informacion: Solicitar informacion sobre el presupuesto destinado a salud, proyectos
comunitarios, y otros recursos publicos relacionados con los servicios de la clinica.

Evaluacion Participativa: Participar en actividades que permitan evaluar los servicios de la clinica,
como encuestas, reuniones comunitarias, y otros mecanismos de retroalimentacion.

Vigilancia Ciudadana: Formar parte de comités ciudadanos que se encarguen de monitorear la correcta
utilizacion de los recursos y la implementacion de politicas publicas en salud.

Formulacién de Propuestas: Proponer medidas concretas para mejorar la eficiencia en el uso de los
recursos y la calidad de los servicios de salud.

4. Herramientas para el Analisis de la Informacion: Es importante que los ciudadanos se
familiaricen con algunas herramientas y recursos que les permitan analizar la informacion
publica de manera efectiva. Estas incluyen:

Portal de Transparencia: Espacios en linea donde se publica informacién sobre el manejo de recursos
publicos, proyectos en ejecucion y presupuestos.

Reuniones Comunitarias: Espacios donde los profesionales que se estan capacitando ante el tema
pueden conocer y discutir el uso de los recursos, ademas de expresar sus inquietudes y sugerencias.

Documentos de Rendicion de Cuentas: Informes publicos sobre la gestion de recursos 'y resultados
obtenidos en la atencion de salud.

5. Responsable: Maria José Pimienta Quintana

6. Tiempo requerido:2 horas
Resultados: se logra el apropio de la Participacion Ciudadana en el Analisis de Informacion
para Contribuir a un Manejo Transparente de los Asuntos y Recursos Publicos.
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BERTHA ROMERO QUINTANA
Trabajo Social
SIAU
VERSION ELABORO REVISO APROBO

01 COORDINADORA DE SIAU ASESOR DE GESTION INTEGRAL COORDINADORA DE CALIDAD




ACTA DE CAPACITACION PARA | CODIGO: ATU-FMT-003

~ VERSION: 01
FAMILIARES O ACOMPANANTES | FECHA APROBACION: 16-Sep-2024

EVIDENCIAS

Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana en el Analisis 09/09/2024
de Informacién para Contribuir a un Manejo Transparente de los
Asuntos y Recursos Publicos
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